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في هذا العدد:-

IASCA يعلن نتائج امتحانات 
دورة يونيو لمؤهل محاسب دولي 
 )IACPA(  عربي قانوني معتمد

IASCA يعقد دورة تدريبية رقمية 
IACMA تأهيلية لشهادة

مؤسسة المعايير الدولية لإعداد 
التقارير المالية تكمل الاندماج مع 

مؤسسة الإبلاغ عن القيمة.

مجلس معايير التدقيق والتأكيد 
الدولي يصدر معايير جديدة ومنقحة، 

لرفع مستوى أداء الجودة.

دليل تنفيذ جديد متاح لتحديد وتقييم 
مخاطر الأخطاء الجوهرية عند 

التدقيق على البيانات المالية.

بمشاركة سعادة الدكتور طلال 
أبوغزاله، المجمع الدولي 

 IASCA للمحاسبين القانونيين
يشارك في الملتقى الحواري 

حول “مهارات الشباب اللازمة 
للمستقبل”

ارتفاع عدد الشركات التي تحصل 
على تأكيد مستقل على بيانات 

الاستدامة، وفقاً لدراسة عالمية 
اشترك فيها الاتحاد الدولي للمحاسبين 

والمعهد الأمريكي للمحاسبين 
القانونيين المعتمدين ومعهد تشارترد 

للمحاسبين الإداريين. 6

7

ممارسات يوصى بها في تشكيل مجالس 
الإدارة، بقلم: علاء عبدالعزيز أبونبعه 

خبير في التدقيق الداخلي والرقابة 
‏والحوكمة.

الاتحاد الدولي للمحاسبين يطلق 
مركزاً جديداً للموارد لتعزيز 

مساهمات المحاسبين المهنيين 
باعتبارهم قادة للأعمال وشركاء 

لتحقيق القيمة.

28

5

1

7

1

2



1  |  iascasociety.org

عمان –  شارك المجمع الدولي العربي للمحاسبين القانونيين في 
للمستقبل«،  اللازمة  الشباب  »مهارات  حول  الحواري  الملتقى 
يوليو/   31 في  المعرفي  أبوغزاله  طلال  ملتقى  في  أقُيم  الذي 

تموز 2022.  

وتم تنظيم الملتقى برعاية رئيس مجموعة طلال أبوغزاله العالمية 
ورئيس ومؤسس مجمع المحاسبين سعادة الدكتور طلال أبوغزاله، 

وذلك بالتزامن مع اليوم العالمي لمهارات الشباب. 

وتأتي المشاركة كجزء من المسؤولية المهنية التي يوليها المجمع 
أن  على  وتأكيداً  العربية،  والدول  الاردن  في  الشباب  للمحاسبين 
دور المجمع تكاملي مع الجمعيات المهنية في جميع الدول العربية. 

على  أيٌم  الذي  المعرض  في  خاص  بجناح  المجمع  شارك  كما 
المحاسبية،  المهنية  العديد من الإصدارات  الملتقى، يضم  هامش 
ومنح خصومات على الدورات المهنية المنعقدة من قبل المجمع، 
بتحديثها  المجمع  يقوم  والتي  المهنية  بالشهادات  التعريف  كذلك 
بيئة  في  الحاصل  التطور  لتواكب  مستمر  بشكل  وتطويرها 
الأعمال، والتي تهدف إلى المساهمة في تطوير كفاءات الشباب 
المهنية لتلبي احتياجات سوق العمل لتسير بالتوازي مع البرامج 

الأكاديمية المتقدمة التي تطرحها الجامعات الأردنية.

وفي كلمته، وجّه الدكتور طلال أبوغزاله الشباب إلى ثقافة التعّلمّ 
وليس فقط ثقافة التعليم، مؤكداً أهمية تطوير مهاراتهم وبناء أفكار 
ومشاريع تستند على تقنية الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، وما 
يوفره الإنترنت من المعلومات ومساواة في الفرص. وقال »إن لم 
تكن عامل معرفة، ولم تطوع الإنترنت لخدمة حياتك واقتصادك، 

فلن يكون لك مكان في هذا العالم مستقبلا«. 

الابتكارات  إلى  يحتاج  العالم  أن  أبوغزاله  الدكتور  وأضاف 
الآن  يمر  العالم  وأن  خاصة  القطاعات  كل  في  والاختراعات 
المعرفة  ثورة  وهي  البشرية،  تاريخ  في  التغيير  مراحل  أهم  في 

المرتكزة على تقنيات المعرفة.

من جانبه رحب مدير الملتقى، ومستشار التعليم والشباب في »طلال 
المشاركة  بالمؤسسات  الداوود  فادي  الأستاذ  العالمية«  أبوغزاله 
والمتحدّثين والحضور من الجهات الشبابية، مؤكداً أن تنظيم الملتقى 
باليوم« اليوم العالمي لمهارات الشباب« الذي أطلقته  يأتي احتفالاً 
الامم المتحدة، والذي يصادف اليوم الخامس عشر من شهر تموز 
من كل عام، ولإيمان من منطلق أيمان الملتقى بأهمية تدريب وتأهيل 
الملتقى  بدور  والتزاماً  العمل،  لسوق  المطلوبة  بالمهارات  الشباب 

الوطني في التوعية والتثقيف وخلق مساحة آمنة لحوار للشباب.

لجهودهم  تقديريه  دروع  بتقديم  المشاركين  تكريم  تم  الختام  وفي 
الوطنية في دعم الشباب وتزويدهم بالمهارات اللازمة لانخراطهم 
القطاعات  في  والوظيفية  التشغيلية  الفرص  واتاحة  العمل  بسوق 

الاقتصادية المختلفة.

بمناسبة »اليوم العالمي لمهارات الشباب«
المجمع الدولي للمحاسبين القانونيين IASCA يشارك في الملتقى الحواري حول 

»مهارات الشباب اللازمة للمستقبل«

القانونيين  للمحاسبين  الدولي  العربي  المجمع  أعلن    - عمّان  
لمؤهل محاسب دولي  يونيو  نتائج دورة حزيران/   )  IASCA(
عربي قانوني معتمد  )IACPA(، حيث تقدم للامتحان 
عدد من الطلبة من جميع أنحاء الوطن العربي، وبلغت 

نسبة النجاح في هذه الدورة %16. 

يتضمن المؤهل أربعة أجزاء وهي الاقتصاد والتمويل، 
بناء  إلى  ويهدف  والتشريعات.  والتدقيق،  والمحاسبة، 
بفهم  والمتعلقة  اللازمة  المعرفية  القدرات  وتطوير 
  )IFRS( الجانب النظري والمفاهيمي للمعايير الدولية
وتطوير القدرة على تطبيق المعايير الدولية في المحاسبة 

)IACPA( المجمع العربي الدولي للمحاسبين القانونيين يعلن نتائج امتحانات دورة يونيو لمؤهل
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بعيداً عما ورد في لوائح أو قواعد الحوكمة الخاصة بالمؤسسات 
العامة والهادفة للربح وغير الهادفة للربح الصادرة عن الجهات 
أغلبها  في  والتي حددت  الدول؛  مختلف  في  المختصة  التنظيمية 
معايير تشكيل المجلس، والحدين الأعلى والأدنى لعدد الأعضاء 
والتنفيذيين  التنفيذيين  غير  الأعضاء  وعدد  الإجمالي، 
والمستقلين مع الأخذ في عين الاعتبار ضرورة مراعاة 
والمسؤوليات  والمهام  المؤسسة،  نشاط  وطبيعة  حجم 
في  التنوع  وكذلك  وأعضائه،  بالمجلس  المنوطة 
والمهارات  العلمية  والمعرفة  العملية  الخبرات 
)والتي  الشخصية‏  والسمات  والقدرات  المتخصصة 
سوف  وغيرها،  »المهارات«(،  جميعا  عليها  يطلق 
التي  الممارسات  من  مجموعة  المقال  هذا  في  أذكر 
ستساعد  والتي  الموضوع  بهذا  والخاصة  بها‏  يوصى 

في زيادة فاعلية المجلس.

تشكيل  في  الترشيحات  لجنة  دور 
مجلس الإدارة

المجلس  عضو  تعيين  عملية  ‏تختلف 
نهج  في  التنفيذيين  كبار  تعيين  عن 

رئيسي واحد، فعند تعيين التنفيذيين تقوم ‏‏المؤسسة بتجميع قائمة 
بالمرشحين الأفضل، وإجراء المقابلات معهم، ومن ثم الاختيار 
من بينهم استنادا إلى ‏‏التقييمات لأفضلهم كفاءةً وتأهيلاً، أما عند 
تعيين أعضاء المجلس؛ تجمع المؤسسة قائمة بأفضل المرشحين، 
المساهمين  أمام  القائمة  تقدم  ثم  الأفضلية،  ‏حسب  ‏وترتيبهم 

للتصويت. ‏

يقع على عاتق لجنة الترشيحات المنبثقة من مجلس الإدارة، إن 
وجدت، دور هام في اقتراح سياسات ومعايير واضحة للعضوية 
أعضاء  بترشيح  الإدارة  لمجلس  والتوصية  الإدارة،  مجلس  في 

القانونيين  للمحاسبين  العربي  الدولي  المجمع  عقد   - عمّان 
»محاسب  لشهادة  تأهيلية  عامة  رقمية  تدريبية  دورة   IASCA
برنامج  خلال  من   »IACMA معتمد  إداري  عربي  دولي 

 .”Microsoft Teams«

العالم  بلدان  مختلف  من  المشاركين  تأهيل  إلى  الدورة  وتهدف 
لتمكين  الإدارية  المحاسبة  مجال  في  المستويات  لأعلى  العربي 
الدولية  للمعايير  وفقاً  المالية  البيانات  تحليل  من  المرشحين 
في  المعرفة  وزيادة  المخاطر  وإدارة  المالية  التقارير  لإعداد 
مجالات متعددة بالإدارة، والمحاسبة المالية، ومحاسبة التكاليف، 

والاقتصاد والتمويل. 

وشملت الدورة التدريبية على المواضيع التالية: 
• الجزء الأول: »المحاسبة المالية والتكاليف« ويتكون من:-	

إعداد -	 المالية،  المحاسبة  )أساسيات  المالية:  المحاسبة 
بالتسويات  المتعلقة  المحاسبية  العمليات  المالية،  التقارير 

الجردية.....الخ(
المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية: )معايير التقارير -	

المتعلقة بتحقق الإيرادات.... الخ(
محاسبة التكاليف: )مفهوم التكاليف ومصطلحات التكلفة -	

... الخ(
الرقابة الداخلية-	
آداب وسلوكيات المهنة-	

• الجزء الثاني: »المحاسبة الإدارية والإدارة المالية« ويتكون من:-	
تحليل القوائم المالية-	

-	 الإدارة المالية وقرارات الاستثمار )طبيعة وأهداف الإدارة 
المالية، مصادر التمويل للمؤسسات المالية وهيكلية رأس 

المال..... الخ(
-	 تحليل القرارات وإدارة المخاطر
-	 الموازنات
-	 اتخاذ القرارات
-	 الرقابة المالية
-	 الحوكمة المؤسسية

وفي نهاية الدورة تم تسليم جميع المشاركين شهادات حضور الكترونية، 
واحتياجاتهم  لمتطلباتهم  مطابقة  جاءت  التدريبية  الدورة  أن  وأكدوا 

العملية وجاهزيتهم لتقديم امتحان الشهادة بكفاءة وفاعلية عالية.

IACMA يعقد دورة تدريبية رقمية تأهيلية لشهادة IASCA

ممارسات يوصى بها في تشكيل مجالس الإدارة
بقلم: علاء عبدالعزيز أبونبعه

MACC, CIA, CPA, CRMA, CICP‏ ‏- خبير في التدقيق الداخلي والرقابة ‏والحوكمة

على  المساعدة  إلى  بالإضافة  وباحتراف،  مهني  بشكل  العملية 
التعديلات  ومتابعة  المعايير  مجال  في  المستمر  المهني  التطوير 

والتحديثات عليها.

الذين  للطلبة  وتتمنى  الناجحين  الطلبة  المجمع  إدارة  وتهنئ 
أخفقوا كل أمنيات التوفيق في الدورة المقبلة.
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وصف  وإعداد  الحاليين،  الأعضاء  ترشيح  إعادة  أو  فيه  جدد 
دورية  مراجعة  وعمل  المجلس،  لعضوية  المطلوبة  المهارات 
المجلس،  لعضوية  المناسبة  المهارات  من  اللازمة  للاحتياجات 
ووضع وصف وظيفي لجميع الأعضاء، وتحديد جوانب الضعف 
مع  يتفق  بما  لمعالجتها  الحلول  واقتراح  المجلس،  في  والقوة 

مصلحة المؤسسة.

المؤسسات،  بين  فيما  تختلف  المرشحين  قائمة  تجميع  إن طريقة 
‏فبعضها يعتمد بشكل كبير على شبكة العلاقات الشخصية والمهنية 
الآخر  الحاليين، ‏وبعضها  المجلس  وأعضاء  التنفيذي  للرئيس 
يعتمد على مستشار من جهة خارجية أو شركات أبحاث لتجميع 
قائمة المرشحين بين مجموعات ‏أوسع، وحسب الرابطة الوطنية 
لأعضاء مجالس الشركات ‎(NACD( في الولايات المتحدة إن ما 
يقارب نصف المؤسسات تستخدم ‏لذلك الغرض شركة للمساعدة 

‎ .في البحث

‏عند تجميع القائمة ينبغي مراعاة أن تكون تركيبة مجلس الإدارة 
‏العملية  والاحتياجات  والتشغيلي  الاستراتيجي  التنوع  تلبي 
للمؤسسة، ومن المهم أيضاً أن تكون ثقافة المجلس انعكاساً لثقافة 
المؤسسة، وأن تكون العلاقة جيدة فيما ‏بين أعضاء المجلس وكذلك 

بين المجلس وبين المسؤولين في الادارة العليا. 

تأثير أبرز المخاطر التي تقلق مجالس الإدارة
الخمسة  المخاطر  أن  إلى  أشارت  الحديثة  الدراسات  من  الكثير 
التالية من أبرز المخاطر على المستوى الاستراتيجي والتشغيلي 
والتي تقلق مجالس الإدارة ولها تأثير مباشر في اختيار أعضاء 

مجالس الإدارة الذين سوف يديرون هذه المخاطر:
	1 في . تسببت  والتي  والمحلية  العالمية  الاقتصادية  الأوضاع 

تراجع فرص النمو.
	2 التغير والتشدد في المتطلبات التشريعية والرقابية..
	3 الاختراقات . وتهديدات  والخصوصية  المعلومات  أمن 

الإلكترونية والتي قد تعطل العمليات التشغيلية الأساسية و/
أو تضر بالسمعة.

	4 قد . مما  جديدة  أخرى  وظهور  التقنيات  في  التطور  سرعة 
يعطل نموذج عمل المؤسسة.

	5 والقيادات . الكفاءات  أصحاب  على  والمحافظة  جذب 
وصعوبات الاحلال الوظيفي.

)Succession Planning( تخطيط التعاقب‏
للجنة  من ‏المسؤوليات ‏الرئيسية  المجلس  في  للتعاقب  التخطيط 
الترشيحات. فالكثير من المؤسسات لا تحتفظ بقائمة محدثة 
للمرشحين ‏المحتملين للمجلس تحسباً لخلافة طارئة وغير 
‏مخطط لها، وتشعر بأن المجلس يمكن أن ‏‏يواصل العمل 
مع فقدان عضو واحد من أعضائه. لذلك من الأمور التي 
يوصى بأخذها في الاعتبار قيام لجنة الترشيحات بتحديد 
الأدوار الحرجة و/أو الهامة في مجلس إدارة المؤسسة 

‏وتحديد وتقييم الخلفاء المحتملين للفرص المستقبلية. 

تخطيط التعاقب يضمن سلاسة سير العمل في المجلس 
من  المجلس  تمكين  من خلال  استدامتها،  في  ويساعد 

النظر ‏في ‏الأهداف المستقبلية للمؤسسة ككل. ‏

تدوير الأعضاء
في  المتقدمة  الدول  في  أنه  إلى  الدراسات  من  العديد  أشارت 
مجالس  في  الجدد  الأعضاء  من  الحوكمة؛ %30-20  ممارسات 

الإدارات هم أعضاء لأول مرة.

نشرت مجلة الأمريكية Chief executive في شهر يونيو 2016 
نتائج دراسة العلاقة بين »القيمة السوقية للشركات« و »مدة خدمة 
لعدد 3000 شركة،  الشركات«  تلك  في  الإدارة  أعضاء مجلس 
بين »القيمة  الدراسة أن هناك علاقة قوية  نتائج  أبرز  وكان من 
السوقية لشركة« و«مدة خدمة أعضاء مجلس إدارتها«، فكلما زاد 
متوسط خدمة أعضاء مجلس الإدارة زادت قيمة الشركة السوقية، 
ولكن هذه الزيادة سوف تستمر حتى متوسط 8-9 سنوات وبعد 

ذلك تبدأ بالانخفاض السريع. 

أبرز العوامل التي تؤثر في عدد أعضاء مجلس الإدارة
بها يفضل عمل مراجعة دورية  التي يوصى  الممارسات  حسب 
للائحة عمل مجلس الإدارة على الأقل مرة واحدة كل 1-3 سنة، 
ومن ضمن الأمور التي يتم التركيز عليها العدد المناسب لأعضاء 

المجلس أخذاً بعين الاعتبار التالي: 
	1 المتطلبات النظامية..
	2 مستوى نضج المؤسسة وبيئة العمل..
	3 حجم المؤسسة وتنوع أنشطتها وصعوبتها..
	4 مستوى جدارة الأعضاء..
	5 مستوى صعوبة اكتمال النصاب..
	6 التكلفة..

على ‏المستوى  الإدارة  مجلس  أعضاء  من  المطلوبة  المهارات 
الفردي والجماعي

للجنة  رئيسية  مسؤولية  للمجلس  أعضاء  ترشيح  عملية  ‏تعد 
المؤسسة  احتياجات  بتقييم  العملية  تبدأ  ما  وعادةً  الترشيحات. 
وتحديد النواقص في المهارات المستهدفة في المجلس، ومن ثم يتم 
تجميع قائمة ‏بالمرشحين المحتملين الذين تلائم مهاراتهم النواقص 
إدارة،  في مجلس  لديهم سابق عضوية  يكن  لم  لو  المحددة حتى 
وربما لهذا السبب أكثر من نصف المؤسسات في الدول المتقدمة 
منفتحين على توظيف أعضاء مجالس ‏إدارات ليس لديهم ‏خبرات 
سابقة في عضوية مجلس الإدارة‎ لأنه بسهولة يمكن تعلم الامتثال 
التنظيمي )مسؤوليات مجلس الإدارة واختصاصاته، وبالتزاماته 

‎ .كعضو، وحقوقه( مقارنة بباقي المهارات في المجال

أولاً: المهارات المطلوبة‏ على المستوى الفردي:-
على المستوى الفردي؛ يجب على أعضاء مجلس الإدارة امتلاك 

المعرفة وفق لثلاثة مستويات:-
	1 استخدام . على  القدرة  تعني  )‏Proficiency‏(:  ‏البراعة 

المعرفة في المواقف التي يرجح أن يتم التعرض لها، بحيث 
يتسنى ‏التصرف إزاءها دون الحاجة إلى الرجوع بشكل مكثف 
إلى الأبحاث والمساعدة الفنية. ‏‏ولذلك يفضل أن يكون عضو 
المجالات  بإحدى  تامة  معرفة  وعلى  متمكن  الإدارة  مجلس 
والصناعة،  والعالمية،  المحلية  الأسواق  التالية:  الثمانية 
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والتكنولوجيا،  والأنظمة،  والقوانين  والتشغيل،  والعمليات 
والمحاسبة والمالية، والرقابة‏، وإدارة المخاطر.

	2 استخدام . على  القدرة  يعني  )‏Understanding‏(:  ‏الفهم 
المعرفة العامة في المواقف التي يرجح التعرض لها، وذلك 
وأساليب  عن ‏الأعراف  الجسيمة  الانحرافات  على  ‏للتعرف 
العمل الصحيحة، والتمكن من القيام بالأبحاث اللازمة للتوصل 
إلى حلول معقولة لها. ‏ولذلك يفضل أن يكون عضو مجلس 
الإدارة على معرفة متوسطة بمجالين على الأقل من المجالات 
والصناعة،  والعالمية،  المحلية  الأسواق  التالية:  الثمانية 
والتكنولوجيا،  والأنظمة،  والقوانين  والتشغيل،  والعمليات 

‎ .والمحاسبة والمالية، والرقابة‏، وإدارة المخاطر
	3 ‏الإلمام )‏Appreciation‏(: يعني القدرة على التعرف على .

المشاكل أو توقع حدوثها، وتحديد الأبحاث الإضافية  وجود 
عليها.  الحصول  يلزم  التي  المساعدة  أو  إجراؤها  ‏اللازم 
ولذلك يفضل أن يتمتع كل عضو من أعضاء المجلس )ولا 
يتوقع منهم أن يكونوا متمكنين( بفهم مبادئ الإدارة )التنظيم 
واتصال  قيادية  وبمهارات  والرقابة(،  والتوجيه  والتخطيط 

وتفكير نقدي، وبالإلمام بمعارف معينة مثل الحوكمة، وقراءة 
والاقتصاد، ‏والقانون  وفهمهما،  المالية  والتقارير  البيانات 

التجاري، والضرائب، وتقنية المعلومات.

أعضاء مجلس الإدارة مدعوون لإثبات‎ ‎مهاراتهم بتنمية مهاراتهم 
ومعارفهم وخبراتهم في المجالات ذات العلاقة بأنشطة المؤسسة.

ثانياً: المهارات المطلوبة‏ على المستوى الجماعي
على المستوى الجماعي يفضل أن يمتلك أعضاء مجلس الإدارة، 
الضرورية ‏للقيام  والمهارات  والخبرات  المعلومات  مجتمعين، 
بمسؤولياتهم المحددة في أنظمة ولوائح الحوكمة على أكمل وجه. ‏

بناء على ما سبق؛ لو افترضنا أننا نريد تشكيل مجلس إدارة من 
المعرفة  مجالات  توزيع  يوضح  التالي  فالجدول  أعضاء،  تسعة 
إلمام  جميعا  لديهم  أن  افتراض  على  منهم  المتوقعة  والخبرة 
)المستوى الثالث( في الحوكمة وقراءة البيانات والتقارير المالية 

وفهمهما، والتخطيط الاستراتيجي، وغيرها من العلوم.

عضومجال المعرفة والخبرة
رقم 1

عضو
رقم 2

عضو
رقم 3

عضو
رقم 4

عضو
رقم 5

عضو
رقم 6

عضو
رقم 7

عضو
رقم 8

عضو
رقم 9

الأسواق المحلية 
√√√√والعالمية

√√√√الصناعة
√√√√العمليات والتشغيل
√√√√القوانين والأنظمة

√√التكنولوجيا
√√√المحاسبة والمالية

الرقابة )الخارجية 
√√√والداخلية(

√√√√إدارة المخاطر 

	4 الحوكمة: . قواعد  من  الكثير  عليها  ركزت  التي  الأمور  من 
التدريب والتأهيل المستمر لأعضاء مجلس الإدارة، ورحم الله 
الفاروق )عمر بن الخطاب رضي الله عنه( حين قال: »تفقهوا 

قبل أن تسودوا«.
	5 أكثر . من  العربي  العالم  في  الإدارة  مجالس  تشكيل  يكون  ‏قد 

الموضوعات التي لم تجد حظاً وافرا من الجهات التشريعية 

بأن  أوصي  لذلك  والتطوير؛  البحث  مراكز  أو  والتنظيمية، 
لتحقيق مستويات أعلى  الهام  العنصر  لهذا  النظر  يتم توجيه 
من حوكمة المؤسسات، والذي سيعود بالنفع على بقية مناشط 

الحياة الاقتصادية في أي دولة.
	6 في الختام، لا يوجد هناك مؤسسة ناجحة وأخرى فاشلة، وإنما .

هناك مجلس إدارة ناجح ومجلس إدارة فاشل.

صفحة جديدة على الإنترنت صادرة عن الاتحاد الدولي 
للمحاسبين تجمع موارد مفيدة من موارد الاتحاد تدور 
حول كيفية إعداد المحاسبين المهنيين لمستقبل مهني 

واعد في الأعمال أو القطاع العام  

أمام  المتاحة  الوظيفية  المسارات  تتفرع  نيويورك- 
المحاسبين المهنيين، باعتبارهم عامل من عوامل التمكين 
الأعمال  قطاع  لتشمل  الناجحة،  للمنظمات  الأساسية 

والتجارية.  المالية  الأدوار  من  متنوعة  باقة  في  العام  والقطاع 
مساهماتهم  لتعزيز  فرصة  المهنيين  المحاسبين  أمام  أتيحت  وقد 

قادة  باعتبارهم  المهنيين  المحاسبين  مساهمات  لتعزيز  للموارد  جديداً  مركزاً  يطلق  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد 
للأعمال وشركاء لتحقيق القيمة
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القيمة وذلك بسبب  لتحقيق  قادة وشركاء  باعتبارهم  الاستراتيجية 
تقدم التحولات الرقمية والاستدامة على الصعيد الدولي.

بعنوان،  الاتحاد  عن  الصادرة  الجديدة  الموارد  مجموعة  وتأتي 
القيمة  تحقيق  وشركاء  الأعمال  قادة  المهنيون:  المحاسبون 
لتستكشف كيفية إعداد المحاسبين المهنيين للمستقبل، ليصبحوا قادة 
بارعين في التعامل مع البيانات ومن ثم قادة للاستدامة. تستهدف 
تلك المواد المساعدة في فهم التحديات والفرص وتجاوزها عبر 
مختلف الأدوار التي يشغلها المحاسبون المهنيون باعتبارهم قادة 
في المجال المالي ومجال الأعمال، ومديرين للمخاطر ومحللين 
لها، وفي الأدوار التجارية الأوسع نطاقاً بما في ذلك إدارة سلاسل 

التوريد والمشتريات. 

وتشمل مكونات المركز الجديد للموارد الموضوعات التالية:- 
• تعميم الاستدامة في مجال الأعمال. 	
• المديرون والموظفون الماليون المستعدون للمستقبل. 	
• البيانات والرقمنة.  	
• أرجاء 	 جميع  من  متنوعة  منشآت  من  دراسية  حالات 

 Olam Agri, Reliance Industries,« تشمل:  العالم 
 Standard Chartered Bank, Sime Darby Berhad,
 OMRON, Prudential Financial, Pakistan

International Airlines« وغيرها.

المحاسبون  بعنوان  الإصدار  لتصفح  الرابط  هذا  زيارة  يرجى 
المهنيون: قادة الأعمال وشركاء تحقيق القيمة. 

www.ifac.org :المصدر 

• تقارير 	 على  تأكيد  على  العالمية  الشركات  من   %58 حصلت 
الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات في عام 2020.

• كانت عمليات التأكيد محدودة النطاق في الغالب.	
• نفذت شركات المحاسبة المهنية 61% من خدمات التأكيد على 	

تقارير الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات، مع 
وجود تنوع كبير في الممارسات بين الدول المختلفة.

ارتفع عدد الشركات التي تحصل على تأكيد مستقل على معلومات 
الحوكمة البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات الخاصة بها من 
وفقاً  الماضي،  بالعام  مقارنة   ،2020 عام  في   %58 إلى   %51
للبيانات الجديدة الصادرة عن الاتحاد الدولي للمحاسبين، والمعهد 
تشارترد  ومعهد  المعتمدين،  القانونيين  للمحاسبين  الأمريكي 
لرابطة  الموحد  الصوت  الأخيران  ويمثل  الإداريين،  للمحاسبين 

المحاسبين المهنيين الدوليين. 

التي صدرت هي معلومات جديدة تضاف  المعلومات 
للدراسة الافتتاحية التي أجرتها الهيئات المحاسبية العام 
الماضي والتي بحثت في التوجهات العالمية في إعداد 
التقارير المتعلقة بالاستدامة والتأكيد عليها في آن معاً. 
وتقدم هذه المستجدات الأخيرة معلومات مرجعية هي 
بالنسبة  الحاصل  بالتقدم  يتعلق  فيما  نوعها  من  الأولى 
دراسة  تصدر  أن  المتوقع  ومن  الأصلية.  للبيانات 

للمتابعة تجمع معلومات عام 2021 لاحقاً.

وحوكمة  والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  لتقارير  التطرق  وعند 
عام  في  النطاق  محدودة  العمليات  من   %82 كانت  الشركات، 
2020، وهي نسبة مشابهة إلى حد كبير لما تحقق في عام 2019 
)83%(. أما بالنسبة لعمليات التدقيق التي نفذتها مكاتب التدقيق، 
فقد وصلت إلى 61% من العمليات، محققة بذلك انخفاض بسيط 
عن العام السابق )63%(. والدول التي شهدت أعلى معدلات من 
عمليات التأكيد التي نفذها المحاسبون المهنيون هي أستراليا وفرنسا 
وإيطاليا وألمانيا وأسبانيا.  وفي دول أخرى، مثل كوريا الجنوبية 
مهنة  خارج  من  خدمات  مقدمو  نفذ  وأمريكا،  المتحدة  والمملكة 
المهنيون  المحاسبون  أن  وتبين  التأكيد.  عمليات  معظم  المحاسبة 
الاستقلالية،  تشمل  المستوى،  رفيعة  مهنية  بمعايير  يتمتعون 
هذا  في  الأهمية  بالغ  الأمر  وهو  تنظيمي،  لإشراف  ويخضعون 

المجال.

من   %92 أن  عن  الدراسة  أسفرت  التقارير،  إعداد  ناحية  ومن 
بالحوكمة  متعلقة  ببيانات  المستثمرين  زودت  العالمية  الشركات 
البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات، إما من خلال تقارير سنوية 
أو متكاملة أو من خلال تقارير قائمة بذاتها. وتزايدَ استخدام، أو 
الإشارة المرجعية، للمعايير الصادرة عن مجلس معايير محاسبة 
الاستدامة لأكثر من الضعف في عام 2020. ولهذا الأمر أهمية 
خاصة نظراً لاقتراح مجلس معايير الاستدامة الدولية لإفصاحات 
وتضيف  الاستدامة  محاسبة  معايير  مجلس  معايير  تشمل  جديدة 
الاستدامة  محاسبة  معايير  لمجلس  الأم  المنظمة  )اندمجت  إليها. 
الدولية لإعداد  المعايير  القيمة في مؤسسة  ومؤسسة الإبلاغ عن 

دراسة عالمية: ارتفاع عدد الشركات التي تحصل على تأكيد مستقل على بيانات الاستدامة
المعتمدين ومعهد تشارترد  القانونيين  للمحاسبين  للمحاسبين والمعهد الأمريكي  الدولي  اشترك في إعدادها الاتحاد 

للمحاسبين الإداريين
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أعمال  لدعم  وذلك  آب 2022  أغسطس/   1 في  المالية  التقارير 
مجلس معايير الاستدامة الدولية(.

وفي تصريح لرئيس الاتحاد الدولي للمحاسبين، »كيفن دانسي«، 
إعداد  والمرتفعة من  المستمرة  بالمستويات  قال: »نستبشر خيراً 
في  العامة  والزيادة  الاستدامة  معلومات  بخصوص  التقارير 
تشير  »ولكن  وأضاف  العالمي«.  الصعيد  على  التأكيد  عمليات 
أطر  تستخدم  الشركات  من   %80 أن  إلى  نجريها  التي  الأبحاث 
قابلة  وغير  متسقة،  غير  بيانات  تنتج  والتي  متعددة،  ومعايير 
أو  المستثمرون  يتخذها  التي  للقرارات  مفيدة  وليست  للمقارنة 
أصحاب المصالح أو المجتمع على نطاق أوسع. لن يصل إعداد 
إلا  الكاملة  إمكاناته  إلى  عليها  والتأكيد  الاستدامة  بشأن  التقارير 
عندما يستند إلى نظام عالمي متجانس يقوده خط الأساس الشامل 

للإفصاح الذي يعُده مجلس معايير الاستدامة الدولية«.  

وتوضح بيانات الدراسة التي أجريت عام 2020 أيضاً أن %89 
الفئات  من  كل  في  المعلومات  بعض  عرضت  قد  الشركات  من 
الحراري،  الاحتباس  غازات  انبعاث  الأقل:  على  التالية  الأربع 
وعوامل بيئية أخرى، والعوامل الاجتماعية والحوكمة.  ومع ذلك 
قدمت 43% فقط من الشركات تأكيداً على جميع الفئات الأربعة. 
انبعاث  مجال  فكان  المستقل  للتأكيد  شيوعاً  الأكثر  المجال  أما 

غازات الاحتباس الحراري )%95(. 

ووقع اختيار 70% من الشركات العالمية التي تعاقدت مع شركة 
والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  على  تأكيد  عمليات  لأداء  محاسبة 
وحوكمة الشركات على الشركات التي تدقق على بياناتها المالية.

والرئيس   )CPA, CGMA, AICPA( كوفي  سوزان  وقالت 
التنفيذي للمحاسبة العامة أن »إعداد تقارير عالية الجودة يتطلب 
برؤية  بالفعل  المدققون  »يتمتع  وأضافت  الجودة.«  عالي  تأكيد 
شاملة لملف سمات المخاطر للشركات، وللهيكل والعمليات، ولذا 
تقارير  على  التأكيد  في  الشركات  بهم  تستعين  أن  المنطقي  من 
فالمحاسبين  الشركات.  وحوكمة  والاجتماعية  البيئية  الحوكمة 
المهنة  لمزاولة  تصريحات  على  والحاصلين  مهنياً  المؤهلين 
والالتزام  والنزاهة  الخبرة  من  الأولية  المتطلبات  يستوفون 

بالمعايير المهنية اللازمة لبناء الثقة في تلك التقارير.«

عن الدراسة
الأمريكي  والمعهد  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد  اشترك 
تشارترد  ومعهد  المعتمدين  القانونيين  للمحاسبين 
التحليل،  بغرض  الدراسة  في  الإداريين  للمحاسبين 
البيئية  الحوكمة  لتقارير  الحالي  الوضع  لفهم  وذلك 
التأكيد  وممارسات  الشركات  وحوكمة  والاجتماعية 
على أساس عالمي. ونشُر الإصدار الافتتاحي للدراسة 

شركة   1400 بيانات  التحديث  هذا  استطلع  وقد  الماضي.  العام 
عالمية من دول مجموعة العشرين بالإضافة لهونج كونج والصين 

وسنغافورة. وقد أشُير للمنهجية الكاملة في الدراسة.

عن الاتحاد الدولي للمحاسبين
بمهنة  المختصة  العالمية  المنظمة  هو  للمحاسبين  الدولي  الاتحاد 
المهنة  تعزيز  خلال  من  العامة  المصلحة  وخدمة  المحاسبة 
والمساهمة في تنمية اقتصادات دولية قوية. ويتكون الاتحاد الدولي 
للمحاسبين من 180 عضواً وجمعية في 135 دولة، ويمثل أكثر 
والخدمة  والتعليم،  العامة،  الممارسة  في  محاسب  مليون   3 من 

الحكومية، والصناعة والتجارة. 

والمعهد  الدوليين،  المعتمدين  المهنيين  المحاسبين  رابطة  عن 
تشارترد  ومعهد  المعتمدين  القانونيين  للمحاسبين  الأمريكي 

للمحاسبين الإداريين

المعهد  تمثل  والتي  الدوليين،  المهنيين  المحاسبين  رابطة  تساهم 
تشارترد  ومعهد  المعتمدين  القانونيين  للمحاسبين  الأمريكي 
على  والمالية  المحاسبة  مهنة  تطوير  في  الإداريين،  للمحاسبين 
عضواً   689.000 عن  نيابة  عملها  خلال  من  العالمي  الصعيد 
وممثلو  دولة.   196 في  المنظمتين  أعضاء  من  ومهنياً  ودارساً 
الرابطة معا هم رواد العالم في الموضوعات المتعلقة بالمحاسبة 
العامة والإدارية ونقودها من خلال تقديم التأييد والدعم لترخيص 
المتخصصة  والشهادات   )CPA( المعتمد  المهني  المحاسب 
وإشراك  الأعضاء  تمكين  خلال  ومن  والقيادة.   المهني  والتعليم 
المهنيين من ذوي المعرفة والفرص التي تسمح لهم بالقيادة يتم بناء 
الثقة من أجل زيادة الازدهار للوصول إلى مستقبل أكثر شمولاً 

واستدامة ومرونة.  

أكبر  المعتمدين،  القانونيين  للمحاسبين  الأمريكي  المعهد  يضع 
المعتمدين،  المهنيين  المحاسبين  تمثل  العالم  رابطة على مستوى 
الأمريكية  التدقيق  لمعايير  بالإضافة  لأعضائه  أخلاقية  معايير 
للربح، والحكومات  الهادفة  الخاصة، والمنظمات غير  للشركات 
الفيدرالية وحكومات الولايات والحكومات المحلية. ويضع المعهد 
أيضاً ويقُيمّ الاختبارات الموحدة لمؤهل المحاسب المهني المعتمد 

ويبني جسوراً للمواهب المستقبلية في مهنة المحاسبة العامة. 

الهيئة  هو   )CIMA( الإداريين  للمحاسبين  تشارترد  ومعهد 
ويعمل  الإداريين.  للمحاسبين  العالم  في  والأكبر  الرائدة  المهنية 
الأبحاث  أحدث  الأعمال، ويرعى  المعهد عن كثب مع أصحاب 
الرائدة، ويحدّث باستمرار من مؤهلاته المهنية ومتطلبات الخبرة 
المهنية لضمان بقائه الخيار الأمثل لأصحاب الأعمال عند تعاقدهم 

مع قادة عمل حاصلين على تدريب في المجال المالي.

www.ifac.org :المصدر

http://iascasociety.org
http://www.ifac.org
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دليل  الدولي  والتأكيد  التدقيق  معايير  مجلس  أصدر    - نيويورك 
عام  )المنقح   315 للتدقيق  الدولي  للمعيار  الأولى  للمرة  التنفيذ 

2019( »تحديد مخاطر الأخطاء الجوهرية وتقييمها«. 

ويركز هذا الدليل على التغيرات الجوهرية التي أدُخلت على معيار 
الأطراف  وسيساعد   )2019 عام  )المنقح   315 الدولي  التدقيق 

المعنية في فهم هذا المعيار وتطبيقه على النحو المنشود.

المعيار الدولي للتدقيق 315 )المنقح( نافذ المفعول لتدقيق البيانات 
المالية للفترات التي بدأت من 15 ديسمبر/ كانون الأول 2021 
أو بعد ذلك. كما أن هذا الإصدار لا يعُدّل ولا يلُغي المعيار الدولي 
للتدقيق 315 )المنقح عام 2019(، فالمعيار هو النص الإلزامي 

الوحيد، وقراءة هذا الإصدار لا تغني عن قراءة المعيار.

www.ifac.org :المصدر

دليل تنفيذ جديد متاح لتحديد وتقييم مخاطر الأخطاء الجوهرية عند التدقيق على البيانات المالية

لندن- أعلنت مؤسسة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية عن 
اكتمال الاندماج بينها وبين مؤسسة الإبلاغ عن القيمة. 

ويأتي ذلك في أعقاب الالتزام الذي أعُلن عنه في الدورة السادسة 
 )COP26( والعشرين لمؤتمر الأمم المتحدة بشأن التغير المناخي
العالمي  الرائدة على الصعيد  المبادرات  بتوحيد موظفي وموارد 
معايير  مجلس  لدعم  وذلك  الاستدامة  معلومات  عن  للإفصاح 
لإعداد  الدولية  المعايير  لمؤسسة  التابع  الجديد  الدولية  الاستدامة 
شامل  عالمي  أساس  خط  وضع  على  العمل  في  المالية  التقارير 

للإفصاحات المتعلقة بالاستدامة في الأسواق المالية. 

الاستدامة  محاسبة  معايير  مجلس  عن  الصادرة  المعايير  وتعمل 
انطلاق لإعداد معايير  كنقطة  القيمة  الإبلاغ عن  لمؤسسة  التابع 
الإفصاح عن معلومات الاستدامة التي تصدرها مؤسسة المعايير 
الدولية لإعداد التقارير المالية، في حين يعتبر أن الإطار المتكامل 
لإعداد التقارير هو نقطة الاتصال بين البيانات المالية والإفصاحات 

المالية المتعلقة بالاستدامة. 

ويأتي هذا الاندماج استجابة لطلب السوق - بما في ذلك المطالبات 
التي قدمتها الشركات والمستثمرين والجهات التنظيمية - وللتبسيط 
يمكن القول بأنها المطالبات التي تقدم بها العاملون في المشهد العام 
الاندماج  أعقاب  في  جاء  الذي  بالاستدامة،  المتعلقة  للإفصاحات 
بين مجلس معايير الإفصاح المناخي ومؤسسة المعايير 
الدولية لإعداد التقارير المالية الذي تم في وقت سابق 

من هذا العام.  

أما مجلس معايير الاستدامة الدولية، والذي يدير، في 
معايير  مجلس  عن  الصادرة  المعايير  الراهن،  الوقت 
محاسبة الاستدامة، فيجسد المنهج القائم على الصناعة 
في  الأخير  المجلس  عن  الصادرة  المعايير  في  المتبع 
عملية وضعه للمعايير، وفي التطرق لقابلية تطبيق هذه 
المعايير على المستوى الدولي والتعامل مع هذا الأمر 

باعتباره أولوية.  ويحث مجلس معايير الاستدامة الدولية الشركات 
للمعايير  الكامل  الدعم  تقديم  في  الاستمرار  على  والمستثمرين 

الصادرة عن مجلس معايير محاسبة الاستدامة واستخدامها.

ويتحمل مجلس معايير المحاسبة الدولية التابع لمؤسسة المعايير 
الدولية لإعداد التقارير المالية مع مجلس معايير الاستدامة الدولية 
مسؤولية مشتركة عن الإطار المتكامل لإعداد التقارير ويعملان 
معاً للاتفاق على كيفية الاستفادة من الإطار ودمجه في مشروعات 
ومتطلبات وضع المعايير. ويحث مجلس معايير الاستدامة الدولية 
تطبيق  في  الاستمرار  على  الدولية  المحاسبة  معايير  ومجلس 
تقارير  إعداد  نحو  للدفع  وذلك  التقارير  لإعداد  المتكامل  الإطار 

مؤسسية عالية الجودة.

على  المالية  التقارير  لإعداد  الدولية  المعايير  مؤسسة  وتركز 
الإفصاحات  معايير  لتطوير  السوق  في  المستمرة  المشاركة 
المتعلقة بالاستدامة الصادرة عنها، بالإضافة إلى الحفاظ على نقطة 
الاتصال بين التقارير التي يطلبها مجلس معايير المحاسبة الدولية 
وتلك التي يطلبها مجلس معايير الاستدامة الدولية.  ولتعزيز هذه 
المستمر،  الحوار  على  وللحث  السوق  مستوى  على  المشاركة 
التي  والبرامج  والتعليمية والأعضاء  الجهات الاستشارية  تستمر 
تمنح التصاريح المهنية التابعة لمؤسسة خلق القيمة في العمل تحت 

مظلة مؤسسة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية.

ووفقاً لما أعلن عنه مسبقاً، سينتقل عدد من أعضاء مجلس إدارة 
مؤسسة الإبلاغ عن القيمة للعمل في مناصب استشارية للإشراف 
التقارير  لإعداد  الدولية  المعايير  مؤسسة  أمناء  اجتماعات  على 
المالية والمشاركة في المجموعة الاستشارية الانتقالية التي شكلتها 

مؤسسة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية حديثاً.  

مؤسسة المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية تكمل الاندماج مع مؤسسة الإبلاغ عن القيمة

http://iascasociety.org
http://www.ifac.org
https://www.sasb.org/standards/
https://www.integratedreporting.org/resource/international-ir-framework/
https://www.integratedreporting.org/resource/international-ir-framework/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2022/01/ifrs-foundation-completes-consolidation-of-cdsb-from-cdp/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2022/01/ifrs-foundation-completes-consolidation-of-cdsb-from-cdp/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2022/01/ifrs-foundation-completes-consolidation-of-cdsb-from-cdp/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2022/01/ifrs-foundation-completes-consolidation-of-cdsb-from-cdp/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2022/03/issb-communicates-plans-to-build-on-sasbs-industry-based-standards/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2022/03/issb-communicates-plans-to-build-on-sasbs-industry-based-standards/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2022/05/integrated-reporting-articulating-a-future-path/
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وفي تصريح لرئيس مجلس أمناء مؤسسة المعايير الدولية لإعداد 
التقارير المالية، إركي ليكانين، قال:-

المالية  التقارير  لإعداد  الدولية  المعايير  مؤسسة  أن  يسعدني 
قد وضعت اللمسات النهائية على الاندماج مع مؤسسة الإبلاغ 
عن القيمة. ويأتي هذا الاندماج في أعقاب الاندماج الناجح مع 
مجلس معايير الإفصاح المناخي في فبراير/ شباط. وسيساعدنا 
والوفاء  المعنية  الأطراف  لمطالب  الاستجابة  في  الاندماج  هذا 
بالالتزام الذي قطعناه على أنفسنا في الدورة السادسة والعشرين 
لمؤتمر الأمم المتحدة بشأن التغير المناخي - لإحداث التجانس 
في المشهد العام للإفصاحات عن الاستدامة والبناء على العمل 

الذي أنجزته المبادرات الحالية لإعداد التقارير. 

كيه  و«روبرت  سيكستون«  »ريتشارد  من  لكل  تعليق  وفي 
الإبلاغ  مؤسسة  إدارة  مجلس  في  المشاركان  الرئيسان  ستيل«، 

عن القيمة، قالا:-
عن  الصادرة  والمعايير  التقارير  لإعداد  المتكامل  الإطار  أعُد 
مجلس معايير محاسبة الاستدامة لتلبية متطلبات السوق لإعداد 

العالمي  الصعيد  على  وتطبيقها  فعَّالة.  إدارية  وأدوات  تقارير 
للمقارنة  قابلة  معلومات  طوعاً  تقدم  أن  من  الشركات  مكَّن  قد 
رعاية  تحت  لمستقبل،  نتطلع  والآن،  للمستثمرين.  ومتسقة 
هذه  يمُكّن  المالية،  التقارير  لإعداد  الدولية  المعايير  مؤسسة 
الأدوات من المساعدة في وضع خط أساس عالمي للإفصاحات 
المتعلقة بالاستدامة على اتصال بالبيانات المالية. نعرف جميعاً 
بأدوار جديدة  القيمة، وباضطلاعهم  فريق مؤسسة الإبلاغ عن 
إلى جانب الزملاء من مؤسسة المعايير الدولية لإعداد التقارير 
المالية، فإنهم على أهبة الاستعداد لمواجهة هذا التحدي الجديد 
تقدمه  الذي  المستمر  الدعم  على  نعتمد  المهمة.   هذه  وتأدية 

الأطراف المعنية لتمكيننا من تحقيق هذا الهدف.

تطبق إجراءات العناية اللازمة على أي مقترحات لوضع المعايير 
معايير  مجلس  أو  الدولية  المحاسبة  معايير  مجلس  بها  يتقدم 

الاستدامة الدولية.

www.ifrs.org :المصدر

المنهج  وتحُدث  تعُزز  ومنقحة  جديدة  معايير  ثلاثة   - نيويورك 
الذي تتبعه شركات التدقيق لإدارة الجودة أصدرها مجلس معايير 
المعقد والدائم  النظام  يتناول من خلالها  الدولي،  التدقيق والتأكيد 
المعنية  الأطراف  لتوقعات  بالإضافة  التدقيق،  عمليات  لتطور 
بالاستباقية  تتسم  الجودة  لإدارة  نظم  لوجود  المتزايدة  والحاجة 

وقابلية التكيُّف.

توجه المعايير شركات التدقيق نحو تحسين متانة عمليات المتابعة 
والإصلاح، ودمج الجودة في ثقافتها المؤسسية و«أسلوب القيادة«، 

وتعزيز المراجعات على جودة العمليات.

كانون  ديسمبر/   15 من  بداية  المفعول  نافذة  المعايير  ستصبح 
الأول 2022. وتحل هذه المعايير محل المعايير الحالية الصادرة 
عن مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولي، وهي المعيار الدولي 

للرقابة على الجودة 1 والمعيار الدولي للتدقيق 220.

الاصدارات الجديدة هي :-
	1 للشركات . الجودة  »إدارة   1 الجودة  لإدارة  الدولي  المعيار 

التي تجُري عمليات التدقيق أو المراجعة للبيانات المالية، أو 
عمليات التأكيد الأخرى أو الخدمات ذات العلاقة«.

	2 المعيار الدولي لإدارة الجودة 2 »المراجعات على .
جودة العمليات«.

	3 »إدارة . )المنقح(   220 للتدقيق  الدولي  المعيار 
الجودة عند تدقيق البيانات المالية«.

	4 تعريف .  « )المنقح(  للتدقيق 220  الدولي  المعيار 
ورقة حقائق فريق العملية«.

	5 والمواد . للتدقيق  الدولية  المعايير  على  التوافقية  التعديلات 
المتعلقة بها والناشئة عن مشروعات إدارة الجودة.

	6 التعديلات اللاحقة والتوافقية على المعايير الأخرى الصادرة .
عن مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولي بسبب معايير إدارة 

الجودة الجديدة والمنقَّحة

التغيرات الرئيسية 
• وتحسين 	 ومساءلتهم،  الشركات  قيادات  مسؤوليات  زيادة 

حوكمة الشركات.
• منهج قائم على المخاطر يركز على تحقيق أهداف الجودة.	
• والاستعانة 	 والعلاقات  التكنولوجيا  تتناول  محدثة  معايير 

بمقدمي الخدمات الخارجيين.
• والتواصل 	 للمعلومات  المستمر  التدفق  على  التركيز  زيادة 

الجيد داخلياً وخارجياً.
• المتابعة الاستباقية لنظم إدارة الجودة والإجراءات التصحيحية 	

الة والسريعة لأوجه القصور. الفعَّ
• عمليات 	 قيادة  بخصوص  العملية  شريك  مسؤوليات  تعزيز 

التدقيق وجودة التدقيق.
• توضيح وتعزيز متطلبات وجود مراجعات أكثر متانة على 	

جودة العمليات.

www.ifac.org :المصدر

مجلس معايير التدقيق والتأكيد الدولي يصدر معايير جديدة ومنقحة لرفع مستوى إدارة الجودة

http://iascasociety.org
http://www.ifrs.org
http://www.ifac.org
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اجهزة محمولة

(10510 U )     الجيل العاشر i7  المعالج : انتل   •
  MX250 نيفيديا +  UHD  معالج الرسومات :  انتل   •

 DDR4  الذاكرة العشوائية : 8 جيجا بايت نوع   •
  HDD 512  جيجا بات - SSD سعة التخزين : 128 جيجا بايت   •

RJ45 مدخل ، Type C 3.0، مدخل USB 2.0، مدخلين USB مدخل   •
•   لوحة مفاتيح مضاءة   

(1065 G7 )     الجيل العاشر i7  المعالج : انتل   •
Iris® Plus Graphics  معالج الرسومات :  انتل   •
 DDR4  الذاكرة العشوائية : 8 جيجا بايت نوع   •

 SSD 512  جيجا بات - SSD سعة التخزين : 128 جيجا بايت   •
(4K) HDMI  3.0  مدخل USB 2.0، مدخلين USB مدخل   •

•   لوحة مفاتيح مضاءة   

10510U Intel® Core™ i7 معالج   •
•   كرت شاشة  UHD  نوع إنتل ذو وضوح عالي

DDR4  ذاكرة عشوائية 8 جيجابايت، نوع   •
•   قرص تخزين HDD بسعة تخزين 1 تيرابايت

       وقرص تخزين سريع SSD بسعة 128 غيغا بايت
Type C، HDMI ، 3.0 USB 2.0، مدخلين USB مزوّد بمدخلين   •

(Backlit Keyboard) لوحة مفاتيح مع خاصية ا�ضاءة   •

7400 مللي أمبير 

 FHD – 15.6 إنش

مزود بكاميرا

يدعم بصمة ا�صبع 

واي فاي AC، بلوتوث 4.0

5000 مللي أمبير 

4000 مللي أمبير 

 FHD – 15.6 إنش

 FHD – 15.6 إنش

مزود بكاميرا

2,0 ميجابكسل

يدعم بصمة ا�صبع 

+962 65100 250 info@tagtech.global For More Information: www.tagtech.global

مبنى طلال أبوغزاله للتقنية 7، شارع عبدالرحيم الواكد، الشميساني، عمان، الاردن
مبنى كلية طلال أبوغزاله 104، شارع مكة، أم اذينة، عمان، الاردن

TAGTech

واي فاي AC، بلوتوث 4.2

واي فاي AC، بلوتوث 

حقيبة لابتوب

حقيبة لابتوب

حقيبة لابتوب

http://iascasociety.org
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اجهزة محمولة

(8259 U ) الجيل الثامن i5  المعالج : انتل   •
Iris® Plus 655     معالج الرسومات :  انتل   •

 DDR4  الذاكرة العشوائية : 8 جيجا بايت نوع   •
 SSD سعة التخزين : 256 جيجا بايت   •

Type C  مدخل  ،HDMI  3.0  مدخل USB   مدخل   •
•   لوحة مفاتيح مضاءة   

حقيبة لابتوب

4290 مللي أمبير   FHD – 14 إنش

مزود
 بكاميرا

AC واي فاي
 بلوتوث 4.2

حقيبة لابتوب  |  ماوس  USB  |  غطاء مطاطي

+962 65100 250 info@tagtech.global For More Information: www.tagtech.global

مبنى طلال أبوغزاله للتقنية 7، شارع عبدالرحيم الواكد، الشميساني، عمان، الاردن
مبنى كلية طلال أبوغزاله 104، شارع مكة، أم اذينة، عمان، الاردن

TAGTech

i3  انتل
(1005 G 1)  الجيل العاشر

4 جيجا بايت
 DDR4  نوع

  SSD 128 جيجا بايت UHD إنتل

7000 مللي أمبير 
FHD – 14.1 إنش

مزود بكاميراشاشة لمس يدعم بصمة ا°صبع  واي فاي AC، بلوتوث 4.2

http://iascasociety.org






المعلومات من  لمزيد 
هاتف : 5100900 )0962-6(

)0962-6 ( 5100901 : فاكس

iascasociety.org الموقع الإلكتروني
ascajordan.org

بريد إلكتروني
asca.jordan@iascasociety.org

salouri@iascasociety.org
www.facebook.com/ASCAsociety

هذه النشرة تصدر عن
©)IASCA 2022( المجمع الدولي العربي للمحاسبين القانونيين

يسمح بإعادة النشر شريطة توثيق المصدر

http://iascasociety.org
http://ascajordan.org

